
  

งานนโยบายและแผน 
สำนักปลัดเทศบาล 

เทศบาลตำบลบ้านลาด  
  อำเภอบ้านลาด จังหวัดเพชรบุร ี

 

รายงานการติดตาม 
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 



ก 
 

 

คำนำ 
 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.  2548 และที่
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 หมวดที่ 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ข้อ 29 
กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ (๑) กำหนดแนวทาง 
วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (๒) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

  ดังนั้น เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบ้านลาด จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ของเทศบาลตำบลบ้านลาด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการปฏิบัติงานตาม
ภารกิจและอำนาจหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  

  เทศบาลตำบลบ้านลาด หวังเป็นอย่างยิ ่งว ่า รายงานผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลบ้านลาด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ฉบับนี้ จะเป็นหนึ่งใน
องคาพยพที่ขับเคลื่อนการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน 
สังคม และประเทศชาติโดยรวมต่อไป 
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ส่วนที่  1 
บทนำ 

 
 
1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และการประเมินผล (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย 
ไม่เหมือนกัน โดยแต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและประเมนิผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู ้บริหารท้องถิ ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น 
พนักงานเทศบาล และเจ้าหน้าที่ของเทศบาล รวมทั้งภาคประชาชน สามารถกำกับ ดูแล ทบทวน และพัฒนาท้องถิ่นบรรลุ
ตามวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยความสำคัญการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มี
ดังนี้ 
  (1) ทราบถึงผลการปฏิบัติงานแต่ละแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม เพื่อการบริการสาธารณะและพัฒนา
คุณภาพชีวิตของประชาชน ในพ้ืนที่เทศบาลตำบลบ้านลาด ว่าสามารถดำเนินการได้ตามห้วงเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่
อย่างไร รวมทั้งความคุ้มค่าในการบริหารงบประมาณในการดำเนินงาน 
  (2) ทราบถึงผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่างๆ ในการบริหารจัดการตามภารกิจและอำนาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ว่าได้รับหรือใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ เหมาะสมกับการ
บริหารจัดการหรือไม่อย่างไร 
  (3) ทราบถึงผลการดำเนินงานในการบริหารจัดการตามภารกิจและอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ว่าได้ผลการดำเนินงานตรงตามเป้าหมายหรือวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหาอุปสรรค
อะไรบ้าง โดยสรุปในหลายมิติของการติดตามและประเมินผล 
  (4) เป็นเครื่องมือสำคัญในการทบทวนผลการดำเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ว่าดำเนินการได้ตามแผนที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้วิเคราะห์และกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและ
เกิดความชัดเจน ของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมต่างๆ ที่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพื่อนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม เพื่อการบริการสาธารณะ
และพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน ในพื้นที่เทศบาลตำบลบ้านลาด ให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพื้นที่ บริบท
แวดล้อมในสังคม ภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนในพ้ืนที ่
   
  บทสรุปของความสำคัญก็คือ การนำไปสู่การวางแผนการพัฒนาท้องถิ่น ให้เกิดความสอดคล้องกับ
สภาพพื้นที่ บริบทแวดล้อมในสังคม ภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนในพื้นที่  เพื่อให้เกิด
ผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดของการบริหารงานท้องถิ่น  
  โดยเทศบาลตำบลบ้านลาดจะนำผลการประเมินไปดำเนินการกำหนดเป็นแนวทางการพัฒนา
ยุทธศาสตร์และโครงการแบบเชิงรุก เพื่อการเสริมสร้างและพัฒนา และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรค ก็จะดำเนินการ
กำหนดเป็นแนวทางการพัฒนายุทธศาสตร์และโครงการแบบตั้งรับหรือลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค หรือ
ปรับปรุงให้ดีขึ ้น ดังนั้น เทศบาลตำบลบ้านลาดจึงใช้การติดตามและประเมินผลเป็นเครื่องมือสำคัญในการวัด
ประสิทธิผลการดำเนินงาน ซึ่งจะส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาท้องถิ่นนั้นดำเนินไปอย่างเข้มแข็ง มีความยั่งยืน 
และเป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลตำบลบ้านลาด ได้กำหนดวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
  (1) เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่น ซึ่งจะช่วยตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของ
หน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  (2) เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผลการ
ดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
  (3) เพื่อเป็นฐานข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไขข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ 
หรือการยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็น  
  (4) เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ  

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้  (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (2) ดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อม
ทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่
วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปี
ละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
  1. การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ ๒๘ 
ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน  
  5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  

  2. การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการ
กำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  2.1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์และ
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น โดยการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามีวัตถุประสงค์หลักอะไร 
มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (โดยวัดจากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI) โดยคำนึงความชัดเจน
ผู้รับผิดชอบ และการใช้ประโยชน์จากการติดตามและประเมินผล เป็นต้น จากนั้นศึกษาการนำผลไปใช้ประโยชน์ไป
บูรณาการอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกต
แล้วนำผลที่ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
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  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจากข้อ 2.1 
มาวิเคราะห์ ถึงรายละเอียดดังต่อไปนี้ วัตถุประสงค์ของการติดตาม แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บ
รวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม 
กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และขั้นตอน
ที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่างๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้ดีและ
ได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบตามเกณฑ์ที่กำหนด
ไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้ แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย  ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow Chart การแสดง
แผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนที่ 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบที่
กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็ได้
ตามความเหมาะสม ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วย ก็ได้ 
ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม  ซึ่งจะ
ปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3  
  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อ
สภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี 
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอำนาจใน
สำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระทำ
โดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
  3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอำนาจหน้าที่ใน
การรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยอย่างน้อยปีละ
หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นใช้ใน
การเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพื่อใช้ในการติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตรา
ส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไดแ้ก่ 
แบบสอบถาม (Questionnaires)  แบบสัมภาษณ์ (Interview) และแบบสังเกตการณ์ (Observation) เป็นต้น โดย
อาศัยสภาพพื้นที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ ภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้ง
เกณฑ์มาตรฐาน แบบต่างๆ ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงนำเครื่องมือการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริง  ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล 
เพ่ือเป็นฐานข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
  1.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลบ้านลาดกำหนดกรอบ
และแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    (1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นของ เทศบาลตำบล 
บ้านลาดอย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
    (2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลตามไตรมาส  
    (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นภายในเดือนธันวาคม เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่นภายในระยะเวลาที่กำหนด 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ  
(หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลบ้านลาด 
  1.3 ความเพียงพอ (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบด้วย บุคลากร งบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพ  
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน/โครงการ โดยวัดจากรายการ
โครงการในรอบปี  
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิต
หรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลบ้านลาด ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิง
ความคุ้มค่า เป็นต้น 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจของประชาชน เป็นต้น 
  กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้ อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมของเทศบาลตำบลบ้านลาดทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล และอาจรวมถึงอำเภอ 
บ้านลาด และจังหวัดเพชรบุรีด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของ
จังหวัดเดียวกัน  
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  2.  ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นของเทศบาลตำบลบ้านลาดกำหนด
ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล 
มีองค์ประกอบใหญ่ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความ
ผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นท่ีจะเกิดขึ้นได้ 
    2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการ
จัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต(observe) 
หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพื้นที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
เจ้าหน้าที่ บุคลากรของเทศบาลตำบลบ้านลาดเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้
โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
  3.  กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นของเทศบาลตำบลบ้านลาดกำหนด
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล เพ่ือ
ดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น  
  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์ การสัมภาษณ์เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง หรือผู้ได้รับผลกระทบนั้นมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบ โดยทั่วไปการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 
ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ ่งทางการ ( formal or semi-formal interview) ซึ ่งใช้แบบ
สัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ 
(informal interview)  
   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบล
บ้านลาดใช้การสังเกต เพื่อเฝ้าดูความเปลี่ยนแปลงในมิติของการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลบ้านลาดมีการ
บันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม 
(Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลมีส่วนร่วมกับภาคประชาชน  
มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง 
(Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสีย
ในเทศบาลตำบลบ้านลาด   
  3.4 การสำรวจ (surveys) หมายถึง การสำรวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้ ทัศนคติ ความ
พึงพอใจ ความจำเป็นหรือความต้องการของประชาชน โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลตำบลบ้านลาดจะมีการบันทึกการสำรวจไว้เพ่ือเป็นฐานข้อมูล 
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  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจำเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชน
ในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย 
กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลบ้านลาด 

5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  1) ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการตาม
โครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2) ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่อง ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่น และการดำเนินการ
ตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขปัญหาตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
  3) ช่วยให้การใช้ทรัพยากร เป็นไปอย่างคุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ และทรัพยากร 
  4) สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูล ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหา และความจำเปน็ 
เพื่อนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น หรือนำเสนอผลการประเมินในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับ
ความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5) ขับเคลื่อนการปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น โดยเน้นการพัฒนาการปฏิบัติงานให้บรรลุ
ตามวัตถุประสงค์ 
  6) การวินิจฉัย สั ่งการ เป็นไปอย่างได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุม มีเหตุผลในการพัฒนาท้องถิ่น 
ให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการ สำหรับการปรับปรุง
แก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  7) ทำให้ภารกิจของบุคลากรในเทศบาลตำบลบ้านลาดแต่ละกองงาน มีความสอดคล้องกัน ประสานการ
ทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายของเทศบาลตำบลบ้านลาดเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มี
ความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8) สามารถรักษาประสิทธิภาพของงานหรือภารกิจให้ตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม/งาน
และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการ 
 



๘ 
 

ส่วนที่  2 

ยุทธศาสตร์  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  จุดมุ่งหมาย  และแนวทางการพัฒนา 
 

  
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น เป็นยุทธศาสตร์ที่กำหนดระยะเวลา (พ.ศ. 2566- 2570) เทศบาลตำบล 
บ้านลาด กำหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนา วิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น  
โดยสอดคล้องกับ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่ 13              
(พ.ศ. 2566 – 2570) เป ้าหมายการพัฒนาอย ่างย ั ่ งย ืน SDGs (Sustainable Development Goals) 
แผนพัฒนาภาค แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 2 แผนพัฒนาจังหวัดหวัดเพชรบุรี ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดเพชรบุรี  และสอดคล้องกับแผนพัฒนาอำเภอบ้านลาด และ
แผนชุมชนตำบลบ้านลาดและบ้านลาดออก ในเขตพ้ืนที่เทศบาลตำบลบ้านลาด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 
 1.1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น ของเทศบาลตำบลบ้านลาด ประกอบด้วย 
    ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

    ยุทธศาสตร์ที่ 2 ต้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
    ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม     
    ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านสวัสดิการสังคม ชุมชน และคุณภาพชีวิต 

    ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการเกษตรและเศรษฐกิจ 

    ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการบริหารงานและบริการ 
 

1.2) วิสัยทัศน์ (Vision) ของเทศบาลตำบลบ้านลาด 

เทศบาลตำบลบ้านลาดได้กำหนดวิสัยทัศน์ (Vision) เพื่อแสดงสถานการณ์ในอุดมคติ ซึ่งเป็นจุดมุ่งหมาย
ความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดข้ึนในอนาคตข้างหน้า ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงสภาพการณ์ของท้องถิ่นในอนาคต
อย่างรอบด้านภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ จึงได้กำหนดวิสัยทัศน์  คาดหวังที่จะให้
เกิดขึ้นในอนาคต ดังนี้  “บ้านลาดเมืองน่าอยู่ มุ ่งสู่การพัฒนา ส่งเสริมการศึกษา พัฒนาคุณภาพชีวิต  
สร้างจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม พร้อมนำสู่การเป็นเมืองท่องเที่ยว” 
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1.3) เป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ และตัวช้ีวัด ของเทศบาลตำบลบ้านลาด 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
เป้าประสงค์  
   การเชื่อมโยงระบบการคมนาคมขนส่งมีประสิทธิภาพ ได้มาตรฐาน และเพียงพอต่อความ
ต้องการของประชาชน เพ่ือรองรับนักท่องเที่ยว การขนส่งพืชผลทางการเกษตร และการขยายตัวของเมืองในอนาคต 

ค่าเป้าหมาย 
   1. การให้บริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐาน สามารถป้องกันและบรรเทาปัญหาความ
เดือดร้อนให้กับประชาชนในพื้นท่ีได้อย่างทันท่วงที 
   2. ระบบโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภคได้รับการพัฒนาปรับปรุงได้มาตรฐาน 
   3. เส้นทางคมนาคมได้มาตรฐาน ประชาชน นักท่องเที่ยว เกษตรกร ใช้สัญจรไปมาได้อย่าง
สะดวก รวดเร็วและปลอดภัย 
กลยุทธ์และตัวชี้วัด 

กลยุทธ์ ตัวช้ีวัด 
1. พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานด้านคมนาคมและ
สาธารณูปโภค 
2. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดทำผังเมืองผังเมืองรวม ผัง
เมืองเฉพาะ 

- จำนวนโครงการ/กิจกรรมที ่ดำเนินการด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 
-  ร ้อยละความพ ึงพอใจของประชาชนและ
ผู้เกี่ยวข้องต่อการดำเนินงานด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
เป้าประสงค์ 
 1. การศึกษาของท้องถิ่นมีคุณภาพมากขึ้น 
 2. ประชาชนมีสุขภาพดีรวมถึงป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 3. ประชาชนได้รับการช่วยเหลือด้านสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์อย่างทั่วถึง 
 4. ประชาชนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาด้านอาชีพ 
 5. ประชาชนได้รับการส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการอย่างต่อเนื่อง 
ค่าเป้าหมาย 
 1. เด็ก เยาวชน ประชาชนได้รับโอกาสทางการศึกษา 
 2. เด็ก เยาวชน ประชาชนมีสุขภาพอนามัยสมบูรณ์แข็งแรงห่างไกลยาเสพติด 
 3. ประชาชนได้รับการช่วยเหลือด้านสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์อย่างทั่วถึง 
 4. ประชาชนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาด้านอาชีพ 
 5. เด็ก เยาวชน ประชาชน มีวัสดุ ครุภัณฑ์กีฬาพร้อมสถานที่เล่นกีฬานันทนาการ 
กลยุทธ์และตัวชี้วัด 

กลยุทธ์ ตัวช้ีวัด 
1. ส่งเสริมสนับสนุนด้านการศึกษา 
2. ส่งเสริมสนับสนุนด้านการสาธารณสุข 
3. ส่งเสริมสนับสนุนด้านสังคมสงเคราะห์ 
4. ส่งเสริมสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 
5. ส่งเสริมสนับสนุนด้านการกีฬาและนันทนาการ 

- จำนวนโครงการ/กิจกรรม ที่ได้ดำเนินการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 
- ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนและผู้เกี่ยวข้อง
ต่อการพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 



๑๐ 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
เป้าประสงค์ 
 ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
ค่าเป้าหมาย 
 ประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 
กลยุทธ์และตัวชี้วัด 

กลยุทธ์ ตัวช้ีวัด 
1. ส่งเสริมสนับสนุนด้านการรักษาความสงบภายใน 
2. ส่งเสริมสนับสนุนด้านป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 
3. ส่งเสริมสนับสนุนด้านการพัฒนาระบบจราจร  

- จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ได้ดำเนินการด้านการ
จัดระเบียบชุมชนสังคม และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 
- ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนและผู้เกี่ยวข้อง
ต่อการพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคม และ
การรักษาความสงบเรียบร้อย 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการ
ท่องเที่ยว  
เป้าประสงค์ 
 ประชาชนได้รับการส่งเสริมด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมการท่องเที่ยว 
และมีรายได้จาการท่องเที่ยวเพิ่มข้ึน 
ค่าเป้าหมาย 
 ส่งเสริมด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยวกระจายไปสู่
ชุมชน สร้างงานและเพ่ิมรายได้ให้กับประชาชนในท้องถิ่น 
 
กลยุทธ์และตัวชี้วัด 

กลยุทธ์ ตัวช้ีวัด 
1. ส่งเสริมสนับสนุนด้านการส่งเสริมอาชีพเกษตร 
และเกษตรอุตสาหกรรม 
2. ส่งเสริมสนับสนุนด้านอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 
3. ส่งเสริมสนับสนุนด้านการลงทุน การพาณิชยก
รรม 

- จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ได้ดำเนินการด้านการ
วางแผนการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและ
การท่องเที่ยว 
- ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนและผู้เกี่ยวข้อง
ต่อการพัฒนาด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุน 
พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

 
 
 
 
 
 
 



๑๑ 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการ และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
เป้าประสงค์ 
 1. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการดูแลรักษาให้มีคุณภาพและประชาชนมีส่วน
ร่วมในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูท่ียั่งยืน 
 2. ประชาชนมีจิตสำนึกในการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของท้องถิ่นให้
ยังคงความอุดมสมบูรณ์สวยงาม และปลอดมลภาวะ 
ค่าเป้าหมาย 
 ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการส่งเสริม พัฒนาและปรับปรุงให้ดีขึ้น ตลอดจน
ส่งเสริมให้ประชาชนเห็นความสำคัญและให้ความร่วมมือในการอนุรักษ์ฟื ้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

กลยุทธ์และตัวชี้วัด 
กลยุทธ์ ตัวช้ีวัด 

1. ส่งเสริมสนับสนุนด้านการอนุรักษ์พ้ืนฟูและ รักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

- จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ได้ดำเนินการด้านการ
บริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
- ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนและผู้เกี่ยวข้อง
ต่อการพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ศาสนา และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
เป้าประสงค์ 
 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ศาสนา และภูมิปัญญาท้องถิ่นและ
อนุรักษ์สืบสานให้คงอยู่สืบไป 
ค่าเป้าหมาย 
 ดำเนินการส่งเสริมสนับสนุนและอนุรักษ์ สืบสานงานด้านศิลปะ วัฒนธรรมประเพณี ศาสนา 
และภูมิปัญญาท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง 
 
กลยุทธ์และตัวชี้วัด 

กลยุทธ์ ตัวช้ีวัด 
1. ส่งเสริมสนับสนุนด้านการอนุรักษ์ ฟื้นฟู ศิลปะ 
วัฒนธรรม ประเพณี ศาสนา และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

- จำนวนโครงการ/กิจกรรมที ่ได้ดำเนินการด้าน
ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ศาสนา และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
- ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนและผู้เกี่ยวข้อง
การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ศาสนา 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 



๑๒ 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 7 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วน
ร่วมของประชาชน 
เป้าประสงค์ 
 ส่งเสริมสนับสนุนระบบการบริหารจัดการ และการบริการสาธารณะให้มีประสิทธิภาพและทั่วถึง 
ตลอดจนส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการพัฒนาท้องถิ่น 

ค่าเป้าหมาย 
 1. มีระบบการบริหารจัดการที่ดี ภาคส่วนต่างๆ ในพื้นที่ให้ความร่วมมือและประชาชนมีส่วน
ร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นอย่างทั่วถึง 
 2. การปฏิบัติราชการมีประสิทธิภาพรองรับการให้บริการสาธารณะอย่างทั่วถึงทุกด้าน 

กลยุทธ์และตัวชี้วัด 
กลยุทธ์ ตัวช้ีวัด 

1. ส่งเสริมสนับสนุนด้านการพัฒนากระบวนการ
บริหารจัดการที่ดีในองค์กรและส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 

- จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ได้ดำเนินการพัฒนา
กระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและส่งเสริม
การมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
- ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนและผู้เกี่ยวข้อง
ต่อกระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมี
ส่วนร่วมของประชาชน 

 
1.4) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
 การดำเนินการตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาลตำบลบ้านลาด ภายใต้สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงและ
การพลวัตทางสังคม ซึ่งเกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงจากเหตุปัจจัยต่างๆ ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมือง
โดยเฉพาะการเผชิญกับการแพร่ระบาดของโรคติดต่อหรือภายใต้สถานการณ์ฉุกเฉินในปัจจุบัน ที่ส่งผลกระทบ
อย ่ างช ัด เจน ก ับการดำเน ินงานตามอำนาจหน ้ าท ี ่ ขององค ์กรปกครองส ่ วนท ้องถ ิ ่ น  ด ั งนั้ น 
ทิศทางการบริหารจัดการของเทศบาลตำบลบ้านลาด จึงมุ่งเน้นพัฒนากลไกในการเชื่อมประสานและขับเคลื่อน
นโยบายของท้องถิ่นและยุทธศาสตร์ในระดับต่างๆ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน โดยมีจุดยืนทาง
ยุทธ์ศาสตร์ดังนี้ “ใส่ใจบริการ มีบริหารจัดการที่ดี สาธารณูปโภคครอบคลุมทุกพื้นที่ คุณภาพชีวิตดีถ้วน
หน้า” โดยมีแนวทางดังนี้ 
 (1) การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภค 
 (2) การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนด้านการศึกษา ด้านสุขภาพอนามัย ด้านสังคม และด้านเศรษฐกิจ 
เพ่ือเป็นฐานรากในการพัฒนาและเสริมสร้างความเข็มแข็งของท้องถิ่น  
 (3) การเตรียมความพร้อมในการเสริมสร้างทุนทางสังคมของท้องถิ่น รวมทั้งการพัฒนาเทคโนโลยี 
นวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ ให้เป็นพลังขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจ และชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีของ
ประชาชน 
  (4) การบริหารจัดการองค์กร เพื่อสร้างความเท่าเทียมและลดความเหลื่อมล้ำ โดยให้ความสำคัญกับ
การพัฒนาการบริหารราชการ เพื่อให้เกิดประโยชนสุขแกประชาชนและเป็นไปตามหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี รวมทั้งการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของในทุกมิติของการบริหารราชการ  
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 1.5) นโยบายของผู้บริหารเทศบาลตำบลบ้านลาด 
   (1) นโยบายด้านการบริหารงานทั่วไป  โดยการนำหลักการบริหารงานที่ดีมาใช้เพ่ือสะท้อนความต้องการของ
ประชาชน เพื ่อให้ประชาชนเกิดความศรัทธาการทำงานของเทศบาล เกิดความร่วมมือเพื ่อพัฒนาท้องถิ ่น เพ่ิม
ประสิทธิภาพในการบริการประชาชน กระจายอำนาจในการตัดสินใจและการสั ่งการ จัดทำแผนพัฒนาเทศบาล  
ให้สอดคล้องกับความต้องการของประชาชนทุกชุมชน ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของเทศบาลจะต้องพัฒนาความรู้ 
ความสามารถในการบริการประชาชน มีความซื่อสัตย์สุจริตเป็นที่ตั้ง จัดหาวัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้ที่ทันสมัย  
และให้เพียงพอต่อการใช้งาน สามารถให้บริการประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
   (2) นโยบายด้านเศรษฐกิจ  ได้ดำเนินการสนับสนุนผลิตภัณฑ์ชุมชน แก้ไขปัญหาความยากจน ส่งเสริมการ
ประกอบอาชีพของประชาชน อบรมให้ความรู้จัดการเกี่ยวกับอาชีพ ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว ส่งเสริมการ 
ใช้ทรัพยากรธรรมชาติให้เกิดความประหยัดและมีประสิทธิภาพ พัฒนาระบบการเงินการคลังของเทศบาล สร้างความ
เป็นธรรมในการจัดเก็บภาษี 
   (3) นโยบายด้านสังคม ได้ดำเนินการส่งเสริมความรักความสามัคคีในชุมชนท้องถิ่น ให้การช่วยเหลือเด็ก สตรี 
คนพิการ ผู้สูงอายุ ส่งเสริมการเข้ามามีส่วนร่วมของชุมชนกับเทศบาล จัดให้มีสถานที่ออกกำลังกาย จัดสวัสดิการสังคม
ให้แก่ผู้ด้อยโอกาส ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน 
   (4) นโยบายด้านการเมือง ดำเนินการสนับสนุนการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็น
ประมุข การเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมทางการเมือง สนับสนุนกิจกรรมการเมืองอื่นๆ ส่งเสริมการเรียนรู้
ทางการเมืองของสมาชิกสภาเทศบาล ข้าราชการเจ้าหน้าที่และประชาชน 
   (5) นโยบายด้านการศึกษา  ได ้ดำเน ินการพัฒนาศูนย ์พ ัฒนาเด ็กเล ็กของเทศบาลตำบลบ้านลาด  
ให้การศึกษาได้มาตรฐาน ช่วยเหลือสนับสนุนสถานศึกษาในเขตเทศบาลให้สามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
พัฒนาด้านการกีฬา พัฒนาร่างกายและจิตใจแก่นักเรียน ส่งเสริมการเรียนรู้ของประชาชน 
   (6) นโยบายด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  ได้ดำเนินการจัดหาอุปกรณ์ท่ีจำเป็นในการป้องกันและ
ระงับภัยให้เพียงพอ จัดการฝึกอบรมให้ประชาชนได้มีความรู้และเข้าใจถึงภัยต่าง ๆ และสามารถป้องกันภัยเบื้องต้นได้ 
   (7) นโยบายด้านสาธารณสุข  ได้นำวิธีการเสริมสร้างสุขภาพพลานามัยมาใช้ในการบริหารงานเพิ่มมากขึ้น  
เช่น  กำหนดให้สถานที่ราชการปลอดบุหรี่และแอลกอฮอล์ จัดทำกิจกรรมป้องกันยาเสพติดในชุมชน ปรับปรุงแหล่ง
ชุมชนแออัด  การจัดการเกี่ยวกับที่อยู่อาศัยแก่ผู้สูงอายุและผู้ด้อยโอกาส  การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ดีขึ้น 
การป้องกันและควบคุมโรคติดต่อกรณีโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือ โรคโควิด 19 
   (8) นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน  ได้ดำเนินการปรับปรุงและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทั่วไปให้อยู่ในสภาพ
สมบูรณ์ ปลอดภัย และทั่วถึงทุกพ้ืนที่  เช่น ถนนไฟฟ้า ประปา สะพาน ท่อระบายน้ำ 
   (9) นโยบายด้านศาสนาศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณีท้องถิ่น และภูมิปัญญาท้องถิ่น ได้ดำเนินการส่งเสริม
เผยแพร่งานประเพณีของท้องถิ่นให้ความสำคัญกับผู้สูงอายุ ส่งเสริมและรักษาวัฒนธรรมประเพณี อันดีงาม ปลูกฝัง
มารยาทอันดีงามแก่เด็กและเยาวชน ส่งเสริมงานด้านศาสนา 
   (10) นโยบายด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ได้ดำเนินการอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้มีความยั่งยืน สร้างจิตสำนึกและสร้างความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
รณรงค์รักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง 
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2. การกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ของเทศบาลตำบลบ้านลาด อำเภอบ้านลาด จังหวัดเพชรบุรี 
 

ประเด็นการกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น มีการ
ดำเนินงาน 

ไม่มีการ
ดำเนินงาน 

ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ   
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
6.มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนที่ 2 การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล   
8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน   
9.มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพ่ือประเมินสภาพการพัฒนา
ท้องถิ่น 

  

10.มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

11. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ยั่งยืน   
12. มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
13. มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
14. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
15. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
16. มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
17. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
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ส่วนที่  3 
ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

 
1.ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ ของเทศบาลตำบล
บ้านลาด เป็นดังนี้  

 คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื ่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80.00 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าเทศบาลตำบล 
บ้านลาด ได้คะแนนร้อยละ 98.00 (98 คะแนน) เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ 
 
 
 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได ้
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 

20 20 

2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 20 
3. ยุทธศาสตร์ 60 ประกอบด้วย 60 58 
   3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 10 
   3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 10 
   3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 10 
   3.4 วิสัยทัศน์ (5) 5 
   3.5 กลยุทธ ์ (5) 5 
   3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ (5) 4.5 
   3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 4.5 
   3.8 แผนงาน (5) 4.5 
   3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 4.5 

รวม 100 98 
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การให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลบ้านลาด 
 

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ความเห็น

คณะกรรมการ 
1.ข้อมูลสภาพทั่วไป
และข้อมูลพ้ืนฐาน
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/
ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  
ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/
การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ 
(2) ข้อมูลเกี ่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง การเลือกตั ้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี ่ยวกับ
จำนวนประชากร และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 
 

(20) 
(5) 

(20) 
5 

 

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข  
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 
(4) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือ
ศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอื่น ๆ 
 

(5) 5  

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง 
การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 
(6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง 
การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที ่ยว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 
 

(5) 5  

(7) ข้อมูลเกี ่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
(8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื ่อการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ.  ข้อมูลการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน หรือการประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ 
และการดำเน ินการประช ุมประชาคมท ้องถ ิ ่ น  โดยใ ช้
กระบวนการร่วมคิด  ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วม
รับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
เพื่อแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (brainstorming) 
 

(5) 5  

2.การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 

(1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเช่ือมโยงแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และ SDGs (Bottom-up/Top-down) 

(20) 
(5) 

(20) 
5 

 

(2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
เป็นต้น 

(5) 5  
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ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ความเห็น

คณะกรรมการ 
 (3) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติต่าง ๆ ทาง

ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การ
ส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ
กลุ่มต่าง ๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 

(5) 5  

(5) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและอนาคต ทิศทางแนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้น
ในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงด้วยเทคนิค Demand 
Analysis / Global Demand และ Trend Analysis หรืออ่ืนๆ 

(5) 5  

3.ยุทธศาสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี (พ.ศ.
2561-2580) 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ 20 ปีที่สอดคล้องกับ
การพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็น
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๖0) 
(5) 

58 
5 

 

3.2 แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับท่ี 
12 หรือ 13  

การกำหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์หรือมุดหมายและประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 5  

3.3 เป้าหมายการ
พัฒนาท่ียั่งยืน 
(Sustainable 
Developmemt 
Goals SDGs) 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs ที่
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์/ SDGs และประเด็นยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 5  

3.4 ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น มีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับกับยุทธศาสตร์
จังหวัด 

(5) 5  

3.5 ยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น มีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดทำขึ้นแบบมีส่วน
ร่วมขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับแผนพัฒนา
จังหวัด 

(5) 5  

3.6  ยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

การกำหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั ่วไปและ
ข้อมูลพื้นฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น 
ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้อง
กับสภาพพ้ืนท่ีจริง และเป็นไปตามหน้าท่ีและอำนาจขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 

(5) 5  

3.7 วสิัยทัศน ์ การกำหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ ่งมีลักษณะแสดง
สถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือ
บรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับสิ่งที่จะเกิดในอนาคต 
และศักยภาพที ่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ ่น ที ่แสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนา
ท้องถิ่น 

(5) 5  
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ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ความเห็น

คณะกรรมการ 
3.8 กลยุทธ์ การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ 

ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึง
ความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น  จาก
ประเด็นคำถามที่สำคัญว่า ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จุดใด หรือ
ปัจจุบันเรา กำลังทำอะไรอยู่ แล้วในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

(5) 5  

3.9 เป้าประสงค์
ของแต่ละประเด็น
กลยุทธ์ 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็น 
กลย ุทธ ์ม ีความสอดคล ้องและสนับสน ุนต ่อกลยุทธ์ และ
ยุทธศาสตร์ที ่จะเกิดขึ ้น มุ ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ ่งใดที่ชัดเจน โดย
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นมีเป้าประสงค์ใด จะทำสิ ่งใด 
เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่นคืออะไร 

(5) 4.5  

3.10 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 

การกำหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที่มีความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิด
จากศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ 
สิ่งที่เป็นจริงหรือมีอยู่จริงคืออะไร ที่จะพัฒนาให้เกิดผลสำเร็จได้ 

(5) 4.5  

3.11 แผนงาน การกำหนดและการวิเคราะห์ แสดงให้เห็นถึงการจำแนก
แผนงานตามรูปแบบงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เป็นการวางแผนงานตามวิธีการจำแนกแผนงานการ
จัดทำงบประมาณให้ถูกต้องและสอดคล้องกับโครงการพัฒนา
ท้องถิ ่นที ่จะเกิดขึ ้น ซึ ่งสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที ่กำหนดไว้ 
แผนงานจะแสดงให้เห็นว่าจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต
คืออะไร งานของเราคืออะไร ถูกต้องตามแผนงานหรือไม่ 

(5) 4.5  

3.12 ความ
เชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

การกำหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่
การพัฒนาท้องถิ ่น ที่มาจากยุทธศาสตร์ท ุกระดับ ได ้แก่ 
ย ุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580) แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 หรือ ฉบับท่ี 13 SDGs 
แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น มี
ความสัมพันธ์หรือเชื่อมโยงกันอย่างไรเพื่อให้การพัฒนาท้องถิ่น
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับมหภาค 

(5) 4.5  

รวมคะแนน 100 98  
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2.ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ ผลการให้คะแนนโครงการ ของเทศบาลตำบลบ้านลาด เป็นดังนี้  
 

 
 คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 100 
คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อย
กว่าร้อยละ 80.00 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่า เทศบาลตำบลบ้านลาด ได้คะแนนร้อยละ 92.00 (92 คะแนน) เป็นไปตาม
เกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ 

 
 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนที่
ได้ 

1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 8 
2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9 
3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9 
4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 5 4.5 
5. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 30 คะแนน ประกอบด้วย 30 30 
   5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 5 
   5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 5 
   5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 

(5) 5 

   5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  (5) 5 
   5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ (5) 5 
   5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ (5) 5 
6. โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  35 31.5 
   6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม (5) 4.5 
   6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน (5) 4.5 
   6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ 
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

(5) 4.5 

   6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ (5) 4.5 
   6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา ศิลปะ 
ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

(5) 4.5 

   6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน (5) 4.5 
   6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการ
น้ำ 

(5) 4.5 

รวมคะแนน 100 92 
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การให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
ความคิดเห็น
คณะกรรมการ 

1.การสรุปสถานการณ์ 
การพัฒนา 
 
 
 

(1) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาท่ีประชาชนต้องการให้ดำเนินการและ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนองความต้องการไดโ้ดยใช้
การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand หรอือ่ืนๆ เป็นการวิเคราะห์
โครงการเพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวสิัยทัศน์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

10 
(5) 
 
 
 

 

8 
4 
 
 

 

 

(2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคตทิศทาง แนวโน้มที่
จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกดิขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การ
วิเคราะหเ์ชิงเทคนิค Trend หรือนำเทคนิค Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand หรืออ่ืน ๆ มาเชื่อมต่อ 
เป็นการวิเคราะหโ์ครงการเพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 
 

4  

2. การประเมินผลการนำ 
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติ
ในเชิงปริมาณ 

(1) การกำหนดและการวิเคราะหก์ารควบคุมที่มีการใช้ตัวเลข
ต่างๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปรมิาณ เช่น การวดัจำนวน
โครงการ กิจกรรม ครุภณัฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ก็คือผลผลติเป็นไป
ตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่ จำนวนที่ดำเนินการจริงตามทีไ่ด้
กำหนดไว้จำนวนท่ีไมส่ามารถดำเนินการได้ สามารถอธิบายได้
ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตาม
หน้าท่ีและอำนาจทีไ่ด้กำหนดไว ้

10 
(5) 
 
 
 
 

9 
4.5 

 

(2) การกำหนดและการวิเคราะหผ์ลกระทบ/สิ่งที่กระทบ
(Impact) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ 
(Quantitative) ที่เกิดจาก (๑) ไดม้ีการวิเคราะห์ในเชิงปรมิาณ
ด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆเช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) 
 

4.5  

3. การประเมินผลการนำ 
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

(1) การกำหนดและการวิเคราะหก์ารประเมินประสิทธิผลของ
แผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพื่อ
วัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่
ดำเนินการในพื้นที่ ตรงต่อความตอ้งการของประชาชน และ
เป็นไปตามหน้าท่ีและอำนาจ ประชาชนพึงพอใจ มีความสุข 
จากการพัฒนาท้องถิ่น โครงการพฒันา ครุภัณฑ์ วัสดุ  
การดำเนินการต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร
สามารถใช้การไดต้ามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลัก
ประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัตริาชการที่บรรลุ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัตริาชการตามที่
ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับ
ส่วนราชการหรือหน่วยงานอ่ืนได้ และเป็นไปหลักการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี 
 
 
 

10 
(5) 
 

9 
4.5 
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 (2) การกำหนดและการวิเคราะหผ์ลกระทบ/สิ่งที่กระทบ
(Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) ที่
เกิดจากได้มีการวิเคราะห์ในเชิงคณุภาพ การวดัความพึงพอใจ
หรือวัดความสุขท่ีประชาชนได้รับด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ 
เช่นกราฟ สถิติ เป็นต้น 

 (5) 
 

4.5  

4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
แผนงานการพัฒนา 

(๑) การกำหนดและการวิเคราะหก์ลยุทธ์ที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานท่ีจะพัฒนาท้องถิ่นซึ่งผ่านการ
วิเคราะหเ์พื่อการพัฒนาท้องถิ่นด้วยเทคนิคการ
วิเคราะห์Demand (Demand Analysis) /Global 
Demand/Trend หลักการบูรณาการ (Integration) หรืออ่ืน ๆ 
โดยนำไปจัดทำเป็นรูปโครงการพฒันาท้องถิ่นที่เป็นรูปธรรม 
(2) การกำหนดและการวิเคราะหก์ลยุทธ์สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น นำไปสู่การจัดทำโครงการ 
กิจกรรม ครุภณัฑ์ วัสดุในการจัดทำบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะทีเ่ป็นรูปธรรม 

5 
(5) 
 
 
 
 

4.5 
4.5 

 

5.โครงการพัฒนา 
   5.1 ความชัดเจนของช่ือ
โครงการ 

ควรประกอบด้วยข้อมูล ดังนี้  
  (๑) ความชัดเจนของช่ือ "โครงการพัฒนา" หมายความว่า
โครงการที่ดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรม
สาธารณะเพื่อให้การพัฒนาบรรลตุามวิสยัทัศน์ท่ีกำหนดไว้ 
  (2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงคส์นองต่อยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และดำเนินการ
เพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทศัน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่กำหนดไว้ช่ือโครงการมีความชัดเจน มุ่งเน้นไปเรื่องใด
เรื่องหนึ่งเป็นการเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร 
หรือสิ่งท่ีจะทำนั้นจะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต 

30 
(5) 

30 
5 

 

   5.2 กำหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับ
โครงการ 

การกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความชัดเจน (clear 
objective) ตอบสนองต่อโครงการพัฒนาท้องถิ่น โครงการต้อง
กำหนดวัตถุประสงคส์อดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ 
สอดคล้องกับหลักการและเหตผุล วิธีการดำเนินงานต้อง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มี
ลักษณะเฉพาะเจาะจง จะดำเนินการเพื่อสนับสนุน/ส่งเสริม 
ฯลฯ 

(5) 5  

   5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนนำไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกดิขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึง
เป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบจุำนวนเท่าใด กลุ่มเป้าหมาย
คืออะไร มผีลผลติอย่างไร กลุ่มเปา้หมาย พื้นที่ดำเนินงาน และ
ระยะเวลาดำเนินงานลงรายละเอยีดให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะ
ทำท่ีไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อใด ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุม่ก็ให้
ระบุว่ากลุม่เป้าหมายหลัก กลุ่มเปา้หมายรองหรือกลุ่มเป้าหมาย
เดียวกัน เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) จะนำไปสู่การ
ประมาณการราคาในช่องของ "งบประมาณ" 
 

(5) 5  
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  5.4 มีการประมาณการ
ราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ  
 
 
 
 

  (๑) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำ
บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์ของ
ประชาชนในท้องถิ่นตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืนมีการ
ประมาณการราคาถูกต้องตามหลกัวิธีการงบประมาณ การ
ประมาณราคาสอดคล้องกับโครงการ การจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรมสาธารณะหรือถูกต้องตามหลักวิชาการ
ทางช่าง หลักของราคากลางตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดภุาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ มีความโปร่งใสใน
การกำหนดราคากลางและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ การ
ประมาณการราคาที่เกดิจากเปา้หมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
  (๒) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 5
ประการในการจัดทำโครงการได้แก่ (๑) ความประหยัด
(Economy) (๒) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (๓) ความมี
ประสิทธิผล (Effectiveness) (๔) ลดความความเหลื่อมล้ำใน
การพัฒนาท้องถิ่นนำไปสู่ความยุตธิรรม (Equity) และ (๕) 
ความโปร่งใส (Transparency) ชัดเจนตรวจสอบได้ วัดได้ 
พิสจูน์ได้วา่เป็นจริงในเวลานั้น 
 

(5) 5  

   5.5 มีการกำหนด
ตัวช้ีวัด (KPI) และ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์
และผลที่คาดวา่จะได้รับ 
 
 

มีการกำหนดตัวช้ีวัดผลงาน (Key Performance Indicator : 
KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้ บอกประสิทธิผล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น 
การกำหนดความพึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนดอัน
เกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดสิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ ์
คาดว่าจะไดร้ับ) ตัวช้ีวัดที่แสดงใหเ้ห็นว่าจะดำเนินการใหเ้กิดผล
สำเรจ็อย่างไรหรือผลที่คาดว่าจะได้รับอย่างไร ไม่ใช่การกำหนด 
KPI เป็นครั้งหนึ่ง/แห่งหนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ความกว้าง/ความยาว 
ฯลฯ 

(5) 5  

   5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับ
สอดคล้องกับโครงการและ
วัตถุประสงค์ที่กำหนดไว ้

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินงานตามโครงการ
พัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การไดผ้ลหรือผลที่
เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงคห์รือมากกว่าวัตถุประสงคซ์ึ่ง
การเขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึงถงึ (1) มีความเป็นไปได้และมี
ความเฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตามโครงการ (๒) วัดและ
ประเมินผลระดับของความสำเร็จได้ (๓) ระบสุิ่งที่ต้องการ
ดำเนินงานอย่างชัดจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สดุ และสามารถ
ปฏิบัติได้ (๔) เป็นเหตุเป็นสอดคลอ้งกับความเป็นจริง (๕) ส่งผล
ต่อการบ่งบอกเวลาได ้
 
 
 
 
 
 
 

(5) 5  
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6. โครงการพัฒนาที่นำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปี  
    6.1 โครงการพัฒนาท่ี
นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีใน
ภาพรวม 

 
 
 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจดัทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ในภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภณัฑ์ วัสดุงาน
ต่างๆ ที่นำไปดำเนินการจัดทำบรกิารสาธารณะหรือกิจกรร
สาธารณะ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๒๐ ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามข้อบญัญตัิ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีที่ตั้งไว ้

35 
 
 

(5) 

31.5 
 
 

4.5 

 

    6.2 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายแกไ้ข
ปัญหาความยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจดัทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ เพื่อ
แก้ไขปัญหาความยากจนหรือการส่งเสริมอาชีพประชาชนใน
ท้องถิ่น จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๒ ของงบประมาณรายจ่าย
ประจำปตีามข้อบัญญัต/ิเทศบัญญตัิงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 4.5  

    6.3 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นนำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายดา้น
การบริหารจัดการอนุรักษ ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กจิกรรม ครุภณัฑ์ วัสดุ งาน
ต่างๆ เพื่อการบรหิารจดัการอนุรกัษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อมหรือบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๒ ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว ้

(5) 4.5  

    6.4 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นนำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับสุขภาวะ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กจิกรรม ครุภณัฑ์ วัสดุ งาน
ต่างๆ ท่ีดำเนินการเกี่ยวกับสุขภาวะหรือการดำเนินการด้านการ
สาธารณสุข จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละของงบประมาณรายจ่าย
ประจำปตีามข้อบัญญัต/ิเทศบัญญตัิงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีที่ตั้งไว ้

(5) 4.5  

  6.5 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นนำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการศึกษา 
ศิลปะศาสนา วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กจิกรรม ครุภณัฑ์ วัสดุ งาน
ต่าง ๆ ทีด่ำเนินการด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนาวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิปญัญาท้อถิ่น จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 
๒ ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีทีต่ั้งไว้ 

(5) 4.5  

6.6 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นนำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กจิกรรม ครุภณัฑ์ วัสดุ งาน
ต่างๆ ท่ีดำเนินการด้านโครงสร้างพื้นฐาน หรือการคมนาคม เช่น 
ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมถนน ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 
๒ ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีทีต่ั้งไว้ 

(5) 4.5  
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ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
ความคิดเห็น
คณะกรรมการ 

6.7 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นนำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการบริหาร
จัดการน้ำ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กจิกรรม ครุภณัฑ์ วัสดุ งาน
ต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้านการบริหารจัดการน้ำ เช่น ก่อสร้าง 
ปรับปรุงแหล่งน้ำ ขุด ติดตั้ง หรือการบริหารจัดการน้ำรมถึง
น้ำประปา ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๒ ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามข้อบญัญตัิ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีที่ตั้งไว ้

(5) 4.5  

รวมคะแนนทั้งหมด 100 92  
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3. การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบ้านลาด ได้ติดตามผลการดำเนินงานตาม
แผนงาน/โครงการที่นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) และแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับเพิ่มเติม 
เฉพาะในปีงบประมาณ 2567 ที่เทศบาลตำบลบ้านลาด ได้นำมาบรรจุไว้ในเทศบัญญัติ เรื่องงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ทั้งนี้ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2566 ถึง เดือนกันยายน 2567) โดยจะแสดงผลแยก
ตามยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลบ้านลาด ดังต่อไปนี้ 
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จ ำนวน
โครงกำร

งบประมำณ (บำท)
จ ำนวน
โครงกำร

งบประมำณ
ต้ังไว้ (บำท)

จ ำนวน
โครงกำร

งบประมำณท่ีเบิกจ่ำย (บำท)

ยุทธศำสตร์ท่ี 1 
ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 45 28,521,160.00 7 3,292,200.00 6 3,284,500.00

ยุทธศำสตร์ท่ี 2 
ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ

25 2,821,000.00 23 1,916,100.00 15 1,670,652.00

ยุทธศำสตร์ท่ี 3 
ด้านการสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม 29 1,490,000.00 11 788,000.00 7 360,065.00

ยุทธศำสตร์ท่ี 4 
ด้านสวัสดิการสังคม ชุมชน และคุณภาพชีวิต 32 8,877,750.00 14 7,955,400.00 5 6,826,673.00

ยุทธศำสตร์ท่ี 5 
ด้านการเกษตรและเศรษฐกิจ 3 250,000.00 0 0.00 0 0.00

ยุทธศำสตร์ท่ี 6 
ด้านการบริหารงานและบริการ 10 1,060,000.00 3 130,000.00 2 19,915.00

ครุภัณฑ์ 10 1,480,000.00 9 1,460,000.00 9 1,452,500.00

รวม 154 44,499,910.00 67 15,541,700.00 44 13,614,305.00

โครงกำร/กิจกรรม
ตำมยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ
ของเทศบำลต ำบลบ้ำนลำด

สรุปโครงกำร/กิจกรรมตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) และฉบับเพ่ิมเติม 
ท่ีน ำมำบรรจุไว้ในเทศบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำย และด ำเนินกำรประจ ำปีงบประมำณ พ .ศ. 2567

จ ำนวนโครงกำร/กิจกรรมท่ีด ำเนินกำรใน
ปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2567

จ ำนวนโครงกำร/กิจกรรมตำมแผนพัฒนำ
ท้องถ่ิน 

พ.ศ 2567

จ ำนวนโครงกำร/กิจกรรมท่ีบรรจุไว้ในเทศบัญญัติ
งบประมำณรำยจ่ำย พ.ศ. 2567
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จ ำนวน
โครงกำร

งบประมำณ (บำท)
จ ำนวน
โครงกำร

งบประมำณ
ต้ังไว้ (บำท)

จ ำนวน
โครงกำร

งบประมำณท่ีเบิกจ่ำย (บำท)

โครงกำร/กิจกรรม
ตำมยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ
ของเทศบำลต ำบลบ้ำนลำด

สรุปโครงกำร/กิจกรรมตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) และฉบับเพ่ิมเติม 
ท่ีน ำมำบรรจุไว้ในเทศบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำย และด ำเนินกำรประจ ำปีงบประมำณ พ .ศ. 2567

จ ำนวนโครงกำร/กิจกรรมท่ีด ำเนินกำรใน
ปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2567

จ ำนวนโครงกำร/กิจกรรมตำมแผนพัฒนำ
ท้องถ่ิน 

พ.ศ 2567

จ ำนวนโครงกำร/กิจกรรมท่ีบรรจุไว้ในเทศบัญญัติ
งบประมำณรำยจ่ำย พ.ศ. 2567

  สรุปผล

  2) ร้อยละโครงการในแผนพัฒนาท้องถ่ินท่ีบรรจุเทศบัญญัติฯ                 43.51

  3) ร้อยละโครงการท่ีด าเนินงานตามเทศบัญญัติฯ 65.67

  1) การติดตามและประเมินผลการจัดหาครุภัณฑ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จ านวน 9 รายการ เป็นเงิน 1,452,305  บาท
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4. การวิเคราะห์เชิงคณุภาพ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 เทศบาลตำบลบ้านลาด ได้ใช้แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชน และผู้ที ่เกี ่ยวข้องหรือผู้มีส่วนได้ 
ส่วนเสีย ที่มีต่อผลการดำเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
ในภาพรวมตามยุทธศาสตร์ รวมทั้งการเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้เป็นเครื่องมือในการ
ประเมินความพึงพอใจของประชาชนที ่ม ีต ่อการดำเนินงานของ เทศบาลตำบลบ้านลาด ปีงบประมาณ            
พ.ศ. ๒๕๖7 ซึ่งการประเมินความพึงพอใจนั้นเป็นการประเมินในภาพรวมตามยุทธศาสตร์ทั้งปีงบประมาณ  
มีรายละเอียด ดังนี้ 
 

ชื่อชุมชน 
จำนวนประชากรเป้าหมาย 

ที่ทำแบบประเมิน 
ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 12 
หมู่ที่ 1  บ้านโพธิ์ใหญ่โพธิ์สามราก 6 
หมู่ที่ 2  บ้านท่าหิน 6 
หมู่ที่ 3  บ้านลาด 6 
หมู่ที ่๔ บ้านหัวเกาะ 6 
หมู่ที ่๕ บ้านไร่ใน - ไร่นอก 6 
หมู่ที ่๖ บ้านศาลาหมูสี-บ้านป่า 6 
หมู่ที ่7 บ้านวังชนวน 6 
หมู่ที ่8  บ้านขนอน-บ้านในลุ่ม 6 

รวมประชากรเป้าหมาย 60  คน 
 

4.1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
(๑)  จำนวนประชากร/ผู้ที่เกี่ยวข้อง (ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย) ที่ทำแบบประเมิน   จำนวน   60   คน 

  ๑.๑  เพศ  ชาย   จำนวน   39    คน  
๑.๒  เพศ  หญิง     จำนวน   21    คน   

(๒)  อายุ 
๒.๑  ต่ำกว่า  ๒๕  ปี    จำนวน  5  คน   

  ๒.๒  ระหว่าง  ๒๕ - ๔๐  ป ี จำนวน   17 คน   
  ๒.๓  ระหว่าง  ๔๑ - ๖๐  ป ี จำนวน  20 คน  
  ๒.๔  60 ปีขึ้นไป  จำนวน  18 คน   

(๓)  การศึกษา 
  ๓.๑  น้อยกว่าปริญญาตรี  จำนวน   42 คน   
  ๓.2  ปริญญาตรี      จำนวน   13 คน    
  ๓.3  สูงกว่าปริญญาตรี     จำนวน   5    คน 

(๔)  อาชีพ 
   ๔.๑  รับราชการ    จำนวน  8 คน 

๔.๒  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  จำนวน  5 คน 
  ๔.๓  ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว จำนวน  8 คน 
  ๔.๔  รับจ้าง/เกษตรกร  จำนวน  39 คน 
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4.2 ผลการดำเนินงานในแตล่ะยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน       
(1)  ความพึงพอใจของประชาชน และผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

ประเด็น ร้อยละความพึงพอใจ 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 91.33 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 93.33 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 84.67 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนรับทราบ 96.67 
5) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 86.67 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 95.33 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 90.67 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 94.67 

ภาพรวม 91.67 
 

ยุทธศาสตร์ที่  2  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ    
(1)  ความพึงพอใจของประชาชน และผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

ประเด็น ร้อยละความพึง
พอใจ 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 90.00 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 95.33 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 90.67 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนรับทราบ 97.33 
5) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 91.33 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 99.33 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 88.67 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 96.00 

ภาพรวม 93.58 
 

ยุทธศาสตร์ที่  3   การพัฒนาด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม      
(1)  ความพึงพอใจของประชาชน และผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

ประเด็น ร้อยละความพึง
พอใจ 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 72.00 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 84.67 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 82.67 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนรับทราบ 89.33 
5) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 97.33 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 90.67 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 90.00 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 82.00 

ภาพรวม 86.08 
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ยุทธศาสตร์ที่  4   การพัฒนาด้านสวัสดิการสังคม ชุมชน และคุณภาพชีวิต     
(1)  ความพึงพอใจของประชาชน และผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

ประเด็น ร้อยละความพึง
พอใจ 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 92.00 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 85.33 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 91.33 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนรับทราบ 80.00 
5) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 88.00 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 90.67 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 84.00 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 90.00 

ภาพรวม 87.67 
 

ยุทธศาสตร์ที่  5   การพัฒนาด้านการเกษตรและเศรษฐกิจ       
(1)  ความพึงพอใจของประชาชน และผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

ประเด็น ร้อยละความพึง
พอใจ 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 85.33 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 93.33 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 86.00 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนรับทราบ 82.00 
5) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 82.67 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 89.33 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 79.33 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 83.33 

ภาพรวม 85.17 
 

ยุทธศาสตร์ที่  6   การพัฒนาด้านการบริหารงานและบริการ      
 (1)  ความพึงพอใจของประชาชน และผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

ประเด็น ร้อยละความพึง
พอใจ 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 84.67 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 90.67 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 92.00 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนรับทราบ 87.33 
5) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 86.00 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 84.00 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม นำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 118.00 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 80.67 

ภาพรวม 90.42 
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ผลการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ 
 

 
 

91.67

93.58

86.0887.67

85.17

90.42

ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ที่ 3

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ที่ 6
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ส่วนที่  4 
สรุปผลและข้อเสนอแนะ 

  
1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
 ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่น ของเทศบาลตำบลบ้านลาด ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยสรุปผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา ดังนี้ 
 (1) ผลการดำเนินงานในยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  โครงการที่ได้รับงบประมาณเพ่ือดำเนินการ จำนวน  7 โครงการ 
  โครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จ  จำนวน  4 โครงการ 
  โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ  จำนวน  2 โครงการ 
  โครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ  จำนวน  1 โครงการ 
   ระดับความสำเร็จเฉพาะยุทธศาสตร์ คิดเป็นร้อยละ  57.14 
 (2) ผลการดำเนินงานในยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
  โครงการที่ได้รับงบประมาณเพ่ือดำเนินการ จำนวน  23 โครงการ 
  โครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จ  จำนวน  15 โครงการ 
  โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ  จำนวน  0 โครงการ 
  โครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ  จำนวน  8 โครงการ 
   ระดับความสำเร็จเฉพาะยุทธศาสตร์ คิดเป็นร้อยละ  65.22 
 (3) ผลการดำเนินงานในยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
  โครงการที่ได้รับงบประมาณเพ่ือดำเนินการ จำนวน  11 โครงการ 
  โครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จ  จำนวน  7 โครงการ 
  โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ  จำนวน  0 โครงการ 
  โครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ  จำนวน  4 โครงการ 
   ระดับความสำเร็จเฉพาะยุทธศาสตร์ คิดเป็นร้อยละ  63.64 
 (4) ผลการดำเนินงานในยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านสวัสดิการสังคม ชุมชน และคุณภาพชีวิต 
  โครงการที่ได้รับงบประมาณเพ่ือดำเนินการ จำนวน  14 โครงการ 
  โครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จ  จำนวน  5 โครงการ 
  โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ  จำนวน  0 โครงการ 
  โครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ  จำนวน  9 โครงการ 
   ระดับความสำเร็จเฉพาะยุทธศาสตร์ คิดเป็นร้อยละ  35.71 
 (5) ผลการดำเนินงานในยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการเกษตรและเศรษฐกิจ   
  โครงการที่ได้รับงบประมาณเพ่ือดำเนินการ จำนวน  0 โครงการ 
  โครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จ  จำนวน  0 โครงการ 
  โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ  จำนวน  0 โครงการ 
  โครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ  จำนวน  0 โครงการ 
   ระดับความสำเร็จเฉพาะยุทธศาสตร์ คิดเป็นร้อยละ   0.00 
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 (6)  ผลการดำเนินงานในยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการบริหารงานและบริการ   
  โครงการที่ได้รับงบประมาณเพ่ือดำเนินการ จำนวน  3 โครงการ 
  โครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จ  จำนวน  2 โครงการ 
  โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ  จำนวน  0 โครงการ 
  โครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ  จำนวน  1 โครงการ 
   ระดับความสำเร็จเฉพาะยุทธศาสตร์ คิดเป็นร้อยละ   66.67 

 
สถิติรวมระดับความสำเร็จของโครงการตามยุทธศาสตร์ในภาพรวม (ร้อยละ 100) 

 

 
2.  ข้อเสนอแนะ 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเทศบาลตำบลบ้านลาด ได้เสนอแนะข้อคิดเห็นไว้ดังนี้ 
 1. การกำหนดข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ควรมีความเป็นปัจจุบัน สอดคล้องฐานข้อมูลระบบสถิติทางการทะเบียน Official statistics registration 
systems เพื่อง่ายต่อการนำข้อมูลดังกล่าวไปใช้ในโครงการพัฒนาหรือการใช้ประโยชน์ในภาคส่วนอื่นๆ ซึ่ง
เทศบาลตำบลบ้านลาดได้ดำเนินการตามกระบวนการดังกล่าว 
  

 2. ให้ดำเนินการใช้หลักSDGs (Sustainable Development Goals : SDGs) หรือ การพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน เป็นเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนของสหประชาชาติ (United Nations : UN) ที่เป็นการพัฒนาที่คำนึงถึง
ความเป็นองค์รวมของทุกๆ ด้านอย่างสมดุลบนพ้ืนฐานของทรัพยากรธรรมชาติ ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมด้วยการ
มีส่วนร่วมของประชาชนทุกกลุ ่ม ซึ ่งเป้าหมายมีทั้งหมด 17 เป้าหมาย (Goals) ซึ ่งเทศบาลตำบลบ้านลาด 
ได้ดำเนินการตามหลัก SDGs โดยกำหนดลงยุทธศาสตร์การพัฒนาและโครงการพัฒนา 
 

 3. ให้ดำเนินโครงการเกี่ยวกับการจัดการขยะเปียก หรือขยะอินทรีย์หรือขยะย่อยสลายได้ คือ สิ่งที่ย่อย
สลายได้ง่าย สามารถนำมาหมักทำปุ๋ยได้ เช่น เศษผัก เปลือกผลไม้ เศษอาหาร หญ้า ใบไม้ ซากพืช ซากสัตว์  
เพื่อเป็นการนำของเหลือทิ้งจากการอุปโภค บริโภค และกิจกรรมต่างๆ ในชีวิตประจำวันของประชาชน กลับมา 

ยุทธศาสตร์ที่ 1
20%

ยุทธศาสตร์ที่ 2
23%

ยุทธศาสตร์ที่ 3
22%

ยุทธศาสตร์ที่ 4
12%

ยุทธศาสตร์ที่ 6
23%

ระดับความส าเร็จ
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ใช้ประโยชน์สิ่งเหล่านี้จะมีคุณค่าหรือมูลค่าเพิ่มขึ้น ซึ่งเทศบาลตำบลบ้านลาดได้ดำเนินการตามนโยบายเกี่ยวกับ
การจัดการขยะเปียก หรือขยะอินทรีย์หรือขยะย่อยสลายได้ อย่างต่อเนื่อง 
 

 4. ให้ดำเนินการในเรื่องของการอนุรักษ์พันธุ์สัตว์น้ำ หรือกิจกรรมปล่อยพันธุ์สัตว์น้ำลงในแหล่งน้ำ เพ่ือ
เป็นการเพิ่มผลผลิตทางการประมงและความสมบูรณ์ทางทรัพยากรในแหล่งน้ำ ทำให้เกิดความมั่นคงทางอาชีพ
ประมงและเป็นแหล่งอาหารแก่ประชาชนในท้องถิ่น ซึ่งเทศบาลตำบลบ้านลาด ได้ดำเนินการเกี่ยวกับการอนุรักษ์
พันธุ์สัตว์น้ำ หรือกิจกรรมปล่อยพันธุ์สัตว์น้ำอย่างสม่ำเสมอและต่อเนื่อง 
 

 5. การจัดสรรทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้พิจารณาถึงความเป็นธรรมในการจัดสรร
ทรัพยากรให้กับประชาชน โดยมุ่งเน้นความเป็นธรรมในการกระจายผลประโยชน์หรือผลตอบแทนให้แก่ประชาชน
ในสังคม ความเสมอภาค และให้ความสำคัญกับสิทธิและโอกาสในการได้รับบริการสาธารณะโดยปราศจากอคติ ไม่
แบ่งแยกกลุ่มและชนชั้น ซึ่งเทศบาลตำบลบ้านลาด ได้ดำเนินการตามหลักความเสมอภาคในการจัดสรรทรัพยากร
ต่างๆของเทศบาลภายใต้หลักธรรมาภิบาลอย่างเคร่งครัด 
 
 

 


